
УТВЕРЖДЕНО 
приказом Отдела  культуры  

администрации городского округа  
Перевозский Нижегородской области                                                                                            

от  21 февраля 2022 года № 6-ОД 
 

  
ПОЛОЖЕНИЕ 

о муниципальном конкурсе на лучшую библиотеку  
по организации деятельности, направленной на пропаганду  

здорового образа жизни в городском округе Перевозский 
«БИБЛИОТЕКИ ЗА ЗДОРОВЫЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ» 

 
1.Общие положения 

1.1.Настоящее положение регламентирует порядок проведения муниципального 
конкурса на лучшую библиотеку по организации деятельности, направленной на 
пропаганду здорового образа жизни в городском округе Перевозский «Библиотеки за 
здоровый образ жизни» (далее Конкурс) в рамках реализации комплексной программы 
МБУК «Перевозская ЦБС» «Библиотека – территория здорового образа жизни», 
определяет основные цели, задачи, сроки, порядок и особенности его проведения.  

1.2.Учредителем Конкурса является Отдел культуры администрации городского 
округа Перевозский Нижегородской области, его организатором - муниципальное 
бюджетное учреждение культуры городского округа Перевозский Нижегородской 
области «Перевозская централизованная библиотечная система» (далее – МБУК 
«Перевозская ЦБС»).  

1.3.Конкурс организуется среди общедоступных библиотек городского округа 
Перевозский.  

1.4.Для организации и подведения итогов Конкурса создается оргкомитет 
(Приложение №1 к настоящему положению).  

 
2.Цель и задачи конкурса 

2.1.Цель конкурса: содействие утверждению здорового образа жизни среди 
населения городского округа Перевозский различными библиотечными формами.  

2.2.Задачи конкурса: 
-совершенствование деятельности библиотек округа как информационных 

центров по пропаганде здорового образа жизни; 
-выявление лучшего опыта работы библиотек как информационных центров по 

пропаганде здорового образа жизни и его распространение среди специалистов 
общедоступных библиотек городского округа Перевозский; 

-освоение и применение муниципальными библиотеками современных 
информационно-коммуникационных технологий в работе по пропаганде здорового 
образа жизни;  

-увеличение количества пользователей информации в поддержку здорового 
образа жизни. 
 

3.Участники Конкурса 
Участниками Конкурса могут стать библиотечные работники любой из 

общедоступных библиотек городского округа Перевозский. Участником конкурса может 
быть как один сотрудник, так и группа сотрудников библиотеки, а также весь коллектив.  
 

4.Условия и сроки проведения 
4.1.Конкурс проводится с 21 февраля по 9 сентября 2022 года.  



4.2.Для участия в конкурсе в каждой общедоступной библиотеке округа 
проводится работа по пропаганде здорового образа жизни: проходят мероприятия, 
оформляются выставки, стенды, издаются пособия различных форм, рекламная 
продукция, публикуются материалы в СМИ.  

4.3.Конкурсные материалы предоставляются  в методический отдел Центральной 
библиотеки МБУК «Перевозская ЦБС» в срок до 10 августа 2022 года. 

4.4.На плановом семинарском занятии специалистов общедоступных библиотек 
каждый конкурсант кратко представляет свою работу по организации деятельности, 
направленной на формирование положительного отношения к здоровому образу 
жизни. 

 
5.Требования к конкурсным материалам 

5.1.На конкурс представляется информационная справка о деятельности, 
направленной на пропаганду здорового образа жизни, за период 2020-2021 гг.  

5.2.Работы предоставляются в печатном и электронном виде и оформляются 
следующим образом: формат А4, поля: левое – 2 см, правое, верхнее и нижнее – 1 см; 
шрифт Times New Roman, кегль – 14, интервал – 1,5. 

5.3.Титульный лист работы должен содержать: 
-наименование библиотеки  
-название Конкурса 
-название конкурсной работы  
-фамилию, имя автора работы. 
5.4.Приложения к информационной справке, отражающие деятельность 

библиотеки по заявленному направлению:  
-тематические проекты; 
-сценарии массовых мероприятий (количество сценариев не ограничено), 
электронная продукция собственного изготовления (выставки, буктрейлеры, 

видеоролики, квесты и пр.); 
 -информационные и рекламные материалы (фотографии стендов, листовки, 

пригласительные билеты, видео - и звукозаписи, публикации в средствах массовой 
информации и др.); 

-пособия различных форм (закладки, буклеты, рекомендательные списки, 
указатели и др.); 

-фотографии с мероприятий (наличие подписи обязательно). 
 

6. Критерии оценки конкурсных материалов 
6.1.Количество в расчете на одного человека проведенных мероприятий, 

подготовленных пособий, рекламной продукции, статей в СМИ. 
6.2. Качественные показатели: 
- использование интересных форм работы и современных технологий;  
- взаимодействие с различными организациями, учреждениями по популяризации 

ЗОЖ;  
- учет возрастных особенностей читательской аудитории; 
- создание библиографической продукции с учетом государственных стандартов в 

библиотечном деле;  
- грамотность изложения, доходчивость восприятия публикаций в СМИ;  
- дизайнерское, художественное оформление материала.  

  
7. Подведение итогов конкурса и награждение 

7.1.Деятельность библиотек оценивается членами оргкомитета с учетом 
критериев конкурса путем заполнения оценочных листов (Приложение №2 к 
настоящему положению). 
Библиотека, занявшая первое место, награждается Дипломом за 1 место и подарком. 



7.2.Все библиотеки, принявшие участие в конкурсе, получают Дипломы 
участников. 

7.3.Лучший сценарный материал будет рекомендован для работы в других 
библиотеках округа. 

7.4.При подведении итогов конкурсные материалы, представленные 
центральными библиотеками МБУК «Перевозская ЦБС», оцениваются отдельно от 
материалов, представленных на конкурс сельскими библиотеками. 

  
  
  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
к положению о муниципальном конкурсе 

на лучшую библиотеку по организации  
деятельности, направленной на пропаганду 

 здорового образа жизни в городском округе Перевозский  
«БИБЛИОТЕКИ ЗА ЗДОРОВЫЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ» 

 
 

СОСТАВ ОРГКОМИТЕТА 
муниципального конкурса на лучшую библиотеку  

по организации деятельности, направленной на пропаганду  
здорового образа жизни в городском округе Перевозский 

«БИБЛИОТЕКИ ЗА ЗДОРОВЫЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ» 
 

  
Председатель:  
Сергеева О.Е. – начальник Отдела культуры администрации городского 

округа Перевозский. 
Заместитель председателя: 
Лапаева Е.И. – директор МБУК «Перевозская ЦБС» (по согласованию).   
  
Члены комиссии:  
Столярова Н.А. - специалист Отдела культуры администрации городского округа 

Перевозский;  
Кобызова Н.Н. - заместитель директора МБУК «Перевозская ЦБС» (по 

согласованию); 
Касьянова Е.И. - заведующий центральной детской библиотекой им. Л.Г. 

Волкова(по согласованию);  
Волкова Н.Н. – заведующий методическим отделом Центральной библиотеки 

МБУК «Перевозская ЦБС» (по согласованию); 
Лупащенко Н.В. - заведующий справочно-библиографическим отделом 

Центральной библиотеки МБУК «Перевозская ЦБС» (по согласованию). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
к положению о муниципальном конкурсе 

на лучшую библиотеку по организации  
деятельности, направленной на пропаганду 

 здорового образа жизни в городском округе Перевозский  
«БИБЛИОТЕКИ ЗА ЗДОРОВЫЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ» 

 
Критерии оценки деятельности библиотеки  

в рамках конкурса «Библиотеки за здоровый образ жизни» 
№ 
п/п 

Библиотека 

Количественные 
характеристики Качественные характеристики 

Ко
л-

во
 

пр
ед

ос
та

вл
ен

ны
х 

сц
ен

ар
ие

в/
пр

ов
ед

ен
ны

х 
 

Ко
л-

во
 и

нф
ор

ма
ци

он
но

-
би

бл
ио

гр
аф

ич
ес

ки
х 

 
Ко

л-
во

 р
ек

ла
м

ны
х 

м
ер

оп
ри

ят
ий

 

Ко
л-

во
 п

уб
ли

ка
ци

й 
в 

С
М

И
 

И
сп

ол
ьз

ов
ан

ие
 

ин
те

ре
сн

ы
х 

ф
ор

м
 

ра
бо

ты
 и

 и
нф

. 
 

Вз
аи

м
од

ей
ст

ви
е 

с 
др

уг
им

и 
ор

га
ни

за
ци

ям
и 

Уч
ет

 
во

зр
ас

тн
ы

х 
ос

об
ен

но
ст

ей
 

С
оз

да
ни

е 
би

бл
ио

гр
аф

ич
ес

ко
й 

пр
од

ук
ци

и 
по

 Г
О

С
Та

м 

Гр
ам

от
но

ст
ь 

из
ло

же
ни

я 
до

хо
дч

ив
ос

ть
 

во
сп

ри
ят

ия
 

пу
бл

ик
ац

ий
 

 
 

Ди
за

йн
ер

ск
ое

, 
ху

до
же

ст
ве

нн
ое

 
оф

ор
м

ле
ни

е 
м

ат
ер

иа
ла

 

В расчете на 
одного 
сотрудника  

Максимальный балл по каждому 
критерию – 5 баллов  

1. Центральная библиотека                     
2. Центральная детская 

библиотека им. Л.Г. 
Волкова 

                    

3. Б-Кемарская сельская 
библиотека 

                    

4. Вельдемановская 
сельская библиотека 

                    

5. Дзержинская сельская 
библиотека 

                    

6. Дубская сельская 
библиотека 

          

7. Ичалковская сельская 
библиотека им. В.В. 
Кованова 

                    

8. Каменская сельская 
библиотека 

                    

9. Конезаводская сельская 
библиотека 

                    

10. Палецкая сельская 
библиотека 

                    

11. Танайковская сельская 
библиотека 

                    

12. Тилининская сельская 
библиотека 

                    

13. Шпилевская сельская 
библиотека 
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